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Fir die Zeit nach der Schule:
Berufsberater bieten offene Sprechstunden in
den Winterferien an

Damit Jugendliche sicher nach der Schulzeit in ihr berufliches Leben starten
kdnnen, bietet die Agentur fur Arbeit Chemnitz offene Sprechstunden
wahrend der Winterferien an. Die Schilerinnen und Schiler kdnnen am 21.
und am 27. Februar ohne Voranmeldung vorbeikommen und ihre Fragen den
Berufsberatern stellen.

AuRerdem gibt es noch Platze fir einen ausfuhrlichen Berufswahltest. Dieser ist vor
allem fur diejenigen geeignet, die noch keinen konkreten Plan haben, wie es nach
der Schule weitergehen soll. Fir angehende Abiturienten, die gern studieren
mochten, ist zusétzlich ein studienfeldbezogener Test geplant.

,Viele Jugendlichen sind noch unsicher oder haben noch nicht aktiv damit
begonnen, sich um einen Ausbildungsplatz zu kimmern. Angehende Abiturienten
stecken in ihren Prufungsvorbereitungen. Da steht der berufliche Weg sicherlich
nicht immer im Fokus. Da es hier aber oft Fristen zu beachten gibt und viele Dinge
bereits im Vorfeld schnell geklart werden kénnen, wollten wir gern eine
entsprechende Moglichkeit zum gemeinsamen Beratungsgespréch anbieten.
Dariiber hinaus kann natirlich immer ein Termin mit unserem Team vereinbart
werden®, erklart Berufsberaterin Stefanie Hoppner.

Die Daten im Uberblick:

- Offene Sprechstunde bei der Berufsberatung am 21.02. & 27.02.2025 von
08:00 Uhr bis 12:00 Uhr

- Berufswahltest am 27.02.2025 ab 08:30 Uhr, Anmeldung mit Kontaktdaten
unter Chemnitz.Berufsberatung@arbeitsagentur.de mit Betreff: BWT-
Anmeldung mdglich

- Studienfeldbezogener Beratungstest am 18. & 27.02.2025 ab 08:30 Uhr,
Anmeldung mit Kontaktdaten unter
Chemnitz.Berufsberatung@arbeitsagentur mit Betreff: SFBT méglich

Derzeit Uber 650 offene Ausbildungsplatze verfugbar

Der Chemnitzer Ausbildungsmarkt zeigt sich weiterhin stabil. Die Unternehmen
halten an der Ausbildung junger Menschen fest, um auch fir die Zukunft geristet zu
sein. Aktuell kdnnen wir noch Gber 650 offene Ausbildungsplatze anbieten. Die
Bandbreite an Mdéglichkeit ist dabei sehr grof3. Ob handwerkliche, kaufmannische,
industrielle Berufe oder im Handel — das alles ist méglich. Auch Jugendliche mit
dem Wunsch nach einem dualen Studium kann die Agentur fur Arbeit Chemnitz
unterstitzen. Verschiedene Angebote sind hier ebenfalls noch verflgbar.
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Einstiegsqualifizierung starker gefragt

Die Einstiegsqualifizierung ist eine MalRnahme zur Berufsorientierung der Agentur
fur Arbeit. Es handelt sich dabei um eine Art Langzeitpraktikum (mindestens vier
und hdchstens zwdlf Monate) in einem Ausbildungsbetrieb, das von der Agentur fur
Arbeit finanziell geférdert wird.

Berufsberaterin Stefanie Hoppner erlebt aktuell eine erhéhte Nachfrage bei diesem
Angebot: ,Viele Jugendliche, die diese MalBnahme nutzen, haben entweder noch
keinen passenden Ausbildungsplatz finden kdnnen oder haben erst kiirzlich eine
Ausbildung abgebrochen. Wer bei einem Bewerbungsverfahren vorher
durchgefallen ist, hat durch die Einstiegsqualifikation die Chance, sich noch einmal
praktisch zu beweisen.” Das sei nicht nur fir die Jugendlichen extrem wichtig,
sondern auch fur Arbeitgeber. Denn diese wiirden nach Méglichkeiten suchen, um
aufwendige, zeitintensive Einstellungsverfahren zu vermeiden und stattdessen
vorab potentielle Azubis kennenzulernen. ,Die Einstiegsqualifizierung ist eine solche
Mdglichkeit. Dass die Malinahme wirkt, zeigt allein die Eingliederungsquote von Mai
2022 bis April 2023*. Hier lag sie bei 84 Prozent. Das heif3t, der Grof3teil derjenigen,
die eine solche Einstiegsqualifizierung nutzen, werden auch vom Betrieb direkt als
Azubi ibernommen*, so Hoppner.

*Der Erfassungszeitraum von Mai 2022 bis April 2023 bildet die aktuellste,
reprasentative Statistik ab:

Verbleib nach Austritt von Teilnehmenden aus MalRnahmen zur Einstiegsqualifizierung (EQ)

Agentur fir Arbeit Chemnitz (Gebietsstand Januar 2025)
Ausgew &hlte Berichtszeitrdume, Datenstand: Januar 2025

dar. 6 Monate nach Austritt

Austritte flichti Binglied t dar. beitslos ~ Anteil Sp. 6
. ’ sv-pflichtig ngliederungsquote arbeitslos nteil Sp. 6 an
Gleitende Jahressumme insgesamt i~hti f
9 beschaftigt in % sv-pflichtige AnteilSp.4an 5y Ende Sp.1in%
Ausbildung Sp. 2in %
1 2 3 4 5 6 7
Mai 2022 bis April 2023 25 21 84,0 16 76,2 5 20,0

Weitere Informationen zur Einstiegsqualifizierung sind unter
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/ausbilden/einstiegsqualifizierung

-arbeitgeber zu finden.

Termine flr eine Berufsberatung vor dem Erwerbsleben sind aul3erdem
jederzeit online unter https://www.arbeitsagentur.de/vor-
ort/chemnitz/berufsberatung2 méglich.



https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/ausbilden/einstiegsqualifizierung-arbeitgeber
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/ausbilden/einstiegsqualifizierung-arbeitgeber
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/chemnitz/berufsberatung2
https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/chemnitz/berufsberatung2

